Regulamin dotyczacy warunkow korzystania ze stotowki
w Zespole Szkolno - Przedszkolnym

w Lutyni

Na podstawie art. 106 Ustawy Prawo Oswiatowe( Dz.U. z 2018 poz.996) Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego

w Lutyni , w porozumieniu z organem prowadzgcym, ustala, co nastepuje:

§1
W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekuriczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniow, dziata w Publicznym Przedszkolu w

Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Lutyni stotowka,

. Regulamin korzystania ze stotdwki szkolnej okresla zasady odptatnosci oraz warunki

korzystania przez uczniéw i pracownikéw szkoty z positkéw wydawanych w stotdwce

szkolnej.

. Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego Lutyni dokonuje zmian w Regulaminie, w

formie aneksu, po uprzednim uzyskaniu akceptacji organu prowadzacego.
Niniejszy Regulamin oraz wszelkie zmiany w nim wprowadzane podane sg do
publicznej wiadomosci w sposéb przyjety przez Zespdét Szkolno - Przedszkolny w

Lutyni.

§2
Ze Swiadczen stotéwki mogg korzystacé:
wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowej, dzieci Przedszkola Publicznego oraz z
Publicznego Ztobka w Lutyni

pracownicy Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lutyni

§3
Korzystanie z positkdw w stotdwce jest odptatne.
Optaty za positki pokrywaja:
1) rodzice/prawni opiekunowie dzieci,

2) pracownicy Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Lutyni,



3) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Miekini z wczesniej zawartg umowsa,
4) sponsorzy.
§4
. Optaty wnosi sie z géry do 10 — go dnia kazdego miesigca.
. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze zadecydowac o zmianie terminu
dokonania wptat za positki po uprzednim podaniu terminu do publicznej wiadomosci

w sposOb przyjety w szkole oraz poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogtoszen.

§5
. Cene jednego positku dla wymienionych w § 2 pkt.2 okresla zatgcznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.
. Odptatnosc¢ za positek dla ucznia ustala sie na podstawie kosztu surowcéw zuzytych
do przygotowania positku (tzw. Koszt ,,wsadu do kotta”).
. Cene jednego positku dla wymienionych w § 2 pkt.2 okresla zatagcznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.
. Odptatnos¢ za positek dla oséb w wymienionych w § 2 pkt.2 ustala sie wedtug
rzeczywistych kosztdw przyrzgdzania positkéw (catkowity koszt zakupu produktow
zuzywanych do przygotowania positkébw oraz koszt utrzymania i funkcjonowania
kuchni i stotowki z uwzglednieniem wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych
od tych wynagrodzen) w przeliczeniu na jeden positek.

§6
. Obiady dla dzieci w ZSP Lutyni wydawane sg wytgcznie na podstawie dowodu
wptaty na obiady .
. Stotéwka nie prowadzi cateringu i nie wydaje positkdw na wynos.
§7
. Za niewykorzystane w danym miesigcu positki przystuguje odpis w nastepnym
miesigcu rozliczeniowym lub zwrot odpowiedniej kwoty.
. Warunkiem dokonania odpisu lub zwrotu, o ktérych mowa w ust. 1, jest wczesniejsze

zgtoszenie przewidywanej nieobecnosci.



. Nieobecnos¢ dziecka przedszkolnego musi by¢ zgtoszona u intendenta w dniu
rozpoczecia nieobecnosci do godziny 8:00 osobiscie lub telefonicznie przez prawnego
opiekuna rodzica dziecka. Za optacone obiady, w przypadku usprawiedliwionej
nieobecnosci, nadptfata bedzie zaliczona na poczet optaty za nastepny miesiac, liczac
od nastepnego dnia po zgtoszeniu.

. W przypadku nie zgtoszenia nieobecnosci nadpfata za niewykorzystane obiady nie
podlega zwrotowi.

. Za optacone obiady nadpfata bedzie zaliczana na poczet optaty za nastepny miesiac,
liczac od dnia po zgtoszeniu.

. W przypadku wycieczki, wyjazdu na zawody sportowe lub w innych okolicznosciach
uniemozliwiajgcych korzystanie z obiaddw nalezy wczesniej zgtosi¢ intendentce liste
0sob. Brak zgtoszenia spowoduje niemoznos¢ odliczenia niewykorzystanych obiadow.
Za sporzadzenie listy odpowiedzialni sg wychowawcy lub inni nauczyciele

organizujgcy wyjazd.

§8

Zatacznik stanowi integralna czes¢ Regulaminu.

Zatacznik nr 1

1.Koszt catodniowy wyzywienia dla dziecka (wsad do kotfa) wynosi 6 zt, z tego:

- koszt $niadania — 1, 50 zt

- koszt obiadu — 3, 50 zt

- koszt podwieczorka — 1, 00 zt

2. Koszt obiadu dla pracownika wynosi......... Pracownika obowigzuje miesieczny

wykup abonamentu obiadowego.






